MINISTERIO DE PARAGUAI

# % AGRICULTURAY | YVY HA TYMBA
b GANADERIA NANGAREKO

PARAGUAY MOTENONDEHA

Misién: Contribuir al desarrollo sostenible y competitivo del sector agrarios del pais.

“POR LA CUAL SE APRUEBAN LA MEJORA CONTINUA VERSION 2 (DOS) DEL
FORMATO 92 “DEFINICION DE POLITICAS DE OPERACION”
CORRESPONDIENTE AL MACROPROCESO “CONTROL INSTITUCIONAL”,
PROCESO “GESTION DEL CONTROL INTERNO” SUBPROCESO “PLANIFICACION
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO”;
PROCEDIMIENTOS “PLAN DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
MECIP” Y “CONFORMACION DE EQUIPOS DE TRABAJOS MECIP” EN EL
MARCO DE LAS NORMAS Y REQUISITOS MINIMOS (NRM-2015) PARA UN
‘SISTEMA DE CONTROL INTERNO — MECIP: 2015”.
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Asuncion, 22 de dics enbitde 2023
VISTO:

La Nota Coord. MECIP N° 465 fecha 06 de diciembre del 2023, de la Coordinacién
del Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay (MECIP), la Nota DGAF N° 626 de
fecha 28 de diciembre de 2023, de la Direccion General de Administracion y Finanzas
(DGAF), la Ley N° 81/92 “Que establece la Estructura Organica y Funcional del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia” (Exp. N°39965/2023); vy,

CONSIDERANDO:

Que, por Nota Coord. MECIP N° 465 fecha 06 de diciembre del 2023, la
Coordinacién del Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay (MECIP), solicita la
aprobacién via Resolucién Ministerial de la Mejora Continua — Version 2 (Dos), Formato
N° 92 “Definicién de las Politicas de Operacién™ de los Procedimientos “Plan de Trabajo
para la Implementacion del MECIP” y “Conformacién de los Equipos de Trabajo del
MECIP”, los mismos se encuentran identificados en el Mapa de Procesos vigente y aprobado
por Resoluciéon N° 360/2022, en el marco de la Implementacion las Normas y Requisitos
Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de control Interno para
Instituciones Publicas del Paraguay NRM - MECIP:2015. Se adjuntan la Resolucion MAG
N° 360/2022, en la parte que se identifica el subproceso en cuestién, los formatos a ser
aprobados y el Acta de Aprobacién MECIP N° 19/2023.

Cabe resaltar que las Politicas a ser aprobadas constituyen una mejora de la estructura
documental aprobada por Resolucién MAG N° 306 2021 y la Resolucion MAG N°
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Resolucién CGR N° 377/16 “POR LA CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS
MINIMOS PARA UN SISTEMA DE COOTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR
PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP 2015 ™.

Que, conforme el Decreto N° 962/08, Capitulo II — Modelo Estandar de Control
Interno, “Apruébese y Adoptese el Modelo Estandar de Control Interno para la Instituciones
Publicas del Paraguay (MECIP), como marco de control, fiscalizacion y evaluacién de los
Sistemas de Control Interno, y que a partir de abril de 2009, la Contraloria General de la
Republica, evaluara la adopcion del MECIP por parte de las entidades sujetas a su
supervision, asi como el grado de avance en el disefio y desarrollo de sus Sistemas de
Control Interno.

Que la Resolucion CGR N° 425/08, adopta el Modelo Estandar de Control Interno
para las Entidades Publicas del Paraguay (MECIP), como marco de control, fiscalizacion y
evaluacién de los Sistemas de Control Interno, y que a partir de abril de 2009, la Contraloria
General de la Republica (CGR), evalua la adopcién del MECIP por parte de las entidades
sujetas a su supervision, asi como el grado de avance en el disefio y desarrollo de sus
Sistemas de Control Interno.

Que por Resolucion N° 1122/08, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, adopta el
Modelo Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay (MECIP) y se
disponen las medidas tendientes al inicio de su implementacion al interior de este Ministerio.

Que por Resolucion N° 1428/14, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, declara de
prioridad institucional la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno para las
Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP). '

Que la Resolucion CGR N° 377/16, adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema
de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Piblicas del Paraguay -

e,

Que por Resolucion N° 796/21, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia a?ag?eba el =
ATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2021-2023.

Vision: Ser una Institucion moderna, con personas motivadas que lidere el sector agrario ei%;l ais.
O
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Que, por Resolucién N° 1927/21, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia adopta la Norma
de Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacidn para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP: 2015

Que, por Resolucion N° 360/22 Por la cual se aprueba el Mapa de Procesos —
Version 3, ajustado al Plan Estratégico Institucional — PEI 2021 — 2023 actualizado.

Que por Resolucion N° 1556/2022 “Por la cual aprueba el Manual de Instrucciones
v Guias de Verificacion de Administracion de Riesgos, Politica de Operacion y Disefio de
Controles ™.

Que, por Acta MECIP N° 19/2023 de “Aprobacion de Documentos del Sistema de
Control Interno”, fue aprobado por el Responsable del proceso, con la participacién de los
intervinientes de dlcho proceso.

Que la Ley N° 81/92 “Que establece la Estructura Organica y Funcional del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia™, faculta al Titular de esta Secretaria de Estado a
emitir Resoluciones en el ambito de su competencia.

Que, por Decreto N° 02/2023 de fecha 15 de agosto de 2023, en su Articulo 4°.- se
nombra al sefior Carlos Alcibiades Giménez Diaz como Ministro de Agricultura y Ganaderia
(MAG).

POR TANTO
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EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la Mejora Continua - Version 2 (Dos) de los Formatos N° 92
de la “Definicién de Politicas de Operacién”, de los Procedimientos “Plan de Trabajo para la
Implementacion del MECIP y “Conformacion de los Equipos de Trabajos del MECIP”, en el
marco de las Normas y Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay NRM — MECIP: 2015,
conforme se detalla a continuacion:

MACROPROCESO: Control Institucional

PROCESO: Gestion del Control Interno

SUBPROCESO: Planificacion para la Implementacion del Sistema de Control Interno.
PROCEDIMIENTO: Plan de Trabajo para la Implementacién del MECIP
PROCEDIMIENTO: Conformacion de los Equipos de Trabajo del MECIP

Articulo 2°.- DISPONER que la Coordinacion del Modelo Estandar de Control
Interno (MECIP), socializara e implementara el Sistema de Control Interno, en base a los
documentos que aprueba la presente Resolucion.

Vision: Ser una Institucién moderna, con personas motivadas que lidere el sector agrario del pais.
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POLITICAS DE OPERACION
Formato 92: Definicion Politicas de Operacion — Subprocesos

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

CONTROL DE LA PLANIFICACION
GESTION POR PROCESOS

VERSION: 2 (Dos)

(2) Macropoceso: Control Institucional
(3) Proceso: Gestién del Control Interno

(1) Objetivo Institucional: Gestion Institucional con recursos humanos, motivados procesos internos
ajustados y tecnologia adecuada.

(4) Subproceso: Planificacién para la Implementacion del Sistema de Control Interno

(3) Politicas de Operacion
La Coordinacion del MECIP/MAG , | La Coordinacion del MECIP/MAG, debe
Solicitard mediante una nota priorizar la elaboracion y remisién de la solicitud
10 Demora debidamente programado la de presentacion de los planes de trabajos a las
remisién del Plan de Trabajo diferentes dependencias del MAG, conforme al
estableciendo plazos para el mismo. [cronograma establecido para el efecto.
Los Coordinadores del MECIP-
Dependencias deben presentar los |Los Directores de las diferentes Dependencias
20 T Planes de Trabajos en el plazo deben prorizar la presentacién en tiempo y
neumplimiento establecido para el efectotanto en la |forma de los Planes de Trabajo conforme a las
en la Nota de solicitud como en el |fechas programadas para dicha entrega.
cronograma de presentacion.
La Direccion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion - DTIC |La Direccién de Tecnologias de la Informacion y
gestionara la contratacion de los Comunicacion - DTIC debe velar por la
30 Falla de Software permisos de Software en tiempo y  |actualizacion continta del Software para brindar
forma, a fin de mantener un servicio eficiente a los usuarios de la
actualizados los Sistemas de los Institucion.
Equipos Informaticos.
Los Directores de las Dependencias
deben impulsar con el apoyo de sus
Referentes Eticos, la realizacion de |Los Directores de las dependencias deben
Talleres de construccion de establecer una cultura de trabajo en equipo vy
40 Ausentismo compromisos éticos, en donde se  |fomentar el compromiso de sus colaboradores
resalten los valores de para disminuir el absentismo de los mismos, y
responsabilidad y compromiso con  |evitar el retrazo de las actividades programadas.
el desarrollo de las funciones en el
horario laboral.
La Coordinacion del MECIP/MAG,
:jnii’;g’lﬁg‘ggf;::r:‘glz?_‘r’;%';;e'y La Goordinacion del MECIPIMAG, debe
50 Desacuerdo fomentar la utilizacién de las guias proMieR IRl AR RN natE o
E— . Planes de Trabajo y fomentar la presentacion
para evitar el retraso por causa de
S oportuna y adecuada.
una descoordinacion dentro del
equipo.

MSc. Cecilia
‘e1a del Dpto,
COORDINACION

Martinez o 'gﬁm‘"-‘ "
e
Control de | F

Visién: "Ser una Institucion moderna, con personas motivadas, que lidere el sector agrario del pais”
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

CONTROL DE LA PLANIFICACION
GESTION POR PROCESOS VERSION: 2 (Dos)
POLITICAS DE OPERACION

Formato 92: Definicidn Politicas de Operacién — Subprocesos

(1) Objetivo Institucional: Gestidn Institucional con recursos humanos, motivados procesos internos
ajustados y tecnologia adecuada.

(2) Macropoceso: Control Institucional
(3) Proceso: Gestién del Control Interno

(4) Subproceso: Planificacion para la Implementacion del Sistema de Control Interno

(5) Procedimiento: Plan de Trabajo para la Implementac;lon del MECIP

i (z) Acc:ones - | (3 Politicas de Operacion
Los Coordinadores de
MECIP/Dependencias deben seguir
E_Zé?:;;u:i':';ii)i’nﬁgjlgt:‘;:;ns; s Los Directores de las dependencias deben velar,
60 Error Coordinacion MECIP-MAG para la por la presentac!on oportuna y adecuada de los
- Planes de Trabajos.
elaboracion adecuada de los Planes
de Trabajos, a fin de presentar a
consideracién de su Director.
La Coordinacién del MECIP/MAG,
debe suministrar informacion
adecuada a su equipo de trabajo, Coordinacioén del MECIP/MAG, debe
70 Descsnscinianic por medio de reuniones de trabajos, |proporcionar informacién clara y precisa
T facilitando instrucciones y guias sobrelos criterios de elaboracion de planes de
adecuadas; para evitar la faltade |trabajos.
comprensién y desinformacion.
La Coordinacion del MECIP/MAG, debe aplicar,
Contar con un sistema de control de {una practica de control de documentos para
80 Incompleto documentos para asegurar la evitar demora en el procesamiento de los
integridad de los mismos. mismos por causa del desantencién o
traspapeleo.
Ela
Maria Gloria Corvalan Sc. Ceci artinez
Coordinador gl MECIP efe Dpto. de Control de la Planificacion
Fechadd 1/ 19023 N1
Revisado por: ' =
Lic: Pet al B Morinigo Da Rosa
Jef? \Dpto Ctrl Autoe alhacion y\iejora Continua
P TR23
Aprobado por: //PR' NN :
Y \\\mwvu NG F
RS oA o
I ¥ O S : ria Arévalos
o _or‘ nador MECIP MAG
-echa 9 4 1./] 1 2023

personas motivadas, que lidere el sector agrario del pais"
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Misién: Contribuir al desarrollo sostenible y competitivo del sector agrario del pais.
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
CONTROL DE LA PLANIFICACION

GESTION POR PROCESOS
POLITICAS DE OPERACION

Formato 92: Definicién Politicas de Operacién — Subprocesos

Versién 2

{1) Objetivo Institucional: Gestidn Institucional con recursos humanos, motivados procesos internos ajustados y

tecnologia adecuada.

(2) Macropoceso: CONTROL INSTITUCIONAL
(3) Proceso: GESTION DEL CONTROL INTERNO
(4) Subproceso: PLANIFICACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

(5) Procedimiento: CONFORMACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO DEL MECIP

(1) Riesgos (Aspectos

No. Criticos)

{2) Acciones

(3) Politicas de Operacién

1 |Demora en la Rubrica.

La coordinacion MECIP/MAG debe
realizar Talleres de Sensibilizacidn,
anualmente, acerca del Sistema de
Control Interno , dirigido al Comité de
Control Interno.

Elfa Comité de Control Interno debe priorizar la
participacion en los Talleres de Sensibilizacion
acerca del Sistema del Control Interno ,
organizada por la Coordinacién MECIP/MAG.

Demora en la
Actualizacién.

La Coordinacién MECIP/MAG,
solicitara la incorporacion como
primer tema a tratar en el Comité de
Control Interno, en el Orden del dia:
la Asuncién de Nuevos Miembros del
Comité de Control, cuando exista
nuevfas designaciones de
autoridades que deben integrar el
Comite.

Ella Coordinador/a MECIP/MAG debe proponer
como Primer Punto en el Orden, en la Reunién del
Comité de Control Interno: la Asuncion de los
Nuevos Miembros.

3 |Falta de Sotware

La Direccién de Tecnologias de la
Informacidn y Comunicacion - DTIC
gestionara la contrataciéon de los
permisos de Sotware en tiempo y
forma , a fin de mantener
actualizados los Sistemas de los
Equipos Informaticos.

La Direccién de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion - DTIC debe velar por la
actualizacion continua del Sotware para brindar un
servicio eficiente a los usuarios del MAG.

Lic. Carmen/Gentlripn
Coordinadora/de De

rrollo de Talento Humano

Coordinado

Fecha ﬂ%.’, H/QD.Z%

Revisado pcjr:

Dl

Jefe Dpto. de Control de la Gestién

Fecha

2023
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wldy
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